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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии  со следующими документами: 

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

• Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 266 от 

24.03.2025 г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022 г. № 629 "Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

общеобразовательным программам"; 

• Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. № 

438 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения». 

1.2. Положение определяет порядок разработки, утверждения и реализации образовательных 

программ в ООО «Учебный центр ГО и ПО». 

1.3. Профессиональное образование в Организации осуществляется посредством реализации: 

• дополнительных профессиональных программ повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки; 

• основных программ профессионального обучения. 

 

2. Порядок разработки и утверждения образовательных программ 

2.1. Дополнительные профессиональные программы и программы профессионального обучения 

разрабатываются, утверждаются и реализуются в ООО «Учебный центр ГО и ПО» с учетом 

требований федеральных государственных образовательных стандартов, профессиональных 

стандартов (при наличии), а также в соответствии с Положением и утверждается директором 

ООО «Учебный центр ГО и ПО». 

 

3. Требования к структуре и содержанию образовательных программ 

3.1. В соответствии с частями 9 и 22 статьи 2 Федерального закона № 273 от 29.12.2012 г. «Об 

образовании в Российской Федерации»:  

Образовательная программа - комплекс основных характеристик образования (объем, 

содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который 

представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов; 

Учебный план - документ, который определяет перечень, трудоемкость, последовательность и 

распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), 

практики, промежуточной аттестации обучающихся. 

3.2. Структура образовательной программы может включать в себя дополнительные 

разделы, содержание которых определяется Организацией самостоятельно. 

3.3. Формы образовательных программ: 

• форма программы повышения квалификации (Приложение 1); 

• форма программы профессиональной переподготовки (Приложение 2); 

• форма программы профессионального обучения (Приложение 3); 
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3.4. Содержание образовательной программы и (или) отдельных ее компонентов (разделов, 

дисциплин (модулей), практик) должно быть направлено на достижение целей программы, 

планируемых результатов ее освоения и должно учитывать: 

• квалификационные требования, указанные в квалификационных справочниках по 

соответствующим должностям, профессиям и специальностям; 

• профессиональные стандарты (при наличии); 

• федеральные государственные образовательные стандарты профессионального 

образования (при необходимости); 

• современные образовательные технологии и средства обучения; 

• принятые правила оформления программ. 

3.5. Получаемые знания, умения и навыки, необходимые для выполнения трудовых функций, 

которые приведены в соответствующих разделах квалификационных требований и 

профессиональных стандартов (при наличии) должны быть отражены в содержании рабочих 

программ разделов, дисциплин (модулей), практик. 

3.6. Организация реализует программы или их части с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий (далее – ЭО, ДОТ) при очной, очно-заочной, 

заочной формах обучения, при проведении учебных занятий, практик, текущего контроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся. 

3.7. При составлении учебного плана программы Организация самостоятельно распределяет 

объемы аудиторной нагрузки и учебных занятий с применением ЭО, ДОТ. 

3.7.1. Распределение нагрузки на аудиторную и дистанционную и выбор технологии приема 

элементов и промежуточной и итоговой аттестации должны проводиться исходя из специфики 

разделов, дисциплин (модулей) программ, технической возможности дистанционной реализации 

определенных учебных занятий. 

3.8. Допускается отсутствие аудиторных занятий. 

3.9. Реализация образовательных программ с использованием сетевой формы может 

осуществляться: 

• с использованием ресурсов нескольких организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, в том числе иностранных; 

• с использованием ресурсов иных организаций. 

3.9.1. При этом в образовательной программе указываются организации - партнеры, в учебном 

плане - наименование организации(й), реализующей(их) раздел, дисциплину (модуль), в 

расписании занятий дополнительно указывается место проведения занятий в образовательной 

организации и (или) организации-партнере. Организационно-педагогические условия 

реализации раздела, дисциплины (модуля) указываются каждой организацией, участвующей в 

сетевой форме реализации программы. 

3.10. Основными характеристиками образовательной программы являются: 

Цели реализации программ: 

Повышения квалификации - подготовка слушателей и (или) повышение профессионального 

уровня в рамках имеющейся квалификации, направленные на совершенствование и (или) 

получение ими новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности; 

Профессиональной переподготовки - подготовка слушателей, направленная на получение ими 

новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности; 

Профессионального обучения повышения квалификации - последовательное совершенствование 
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профессиональных знаний, умений и навыков по имеющейся профессии без повышения 

образовательного уровня; 

Профессионального обучения профессиональной переподготовки - приобретение слушателями 

профессиональной компетенции в области рабочей профессии. 

3.11.  В планируемых результатах обучения по образовательным программам перечисляются 

знания, умения и навыки, необходимых для выполнения трудовых функций, которые должны 

быть приобретены в результате освоения слушателем программы. 

3.12. Трудоемкость обучения: 

• для освоения программ повышения квалификации н менее 16 часов; 

• для освоения программ профессиональной переподготовки не менее 250 часов. 

3.12.1. Требований к освоению программ профессионального обучения не предъявляется. 

Трудоемкость указывается в часах за весь период обучения, которая включает все виды 

аудиторной и самостоятельной работы слушателя, практики и время, отводимое на контроль 

качества освоения слушателем программы. В зависимости от целей и сроков обучения в 

программах может варьироваться соотношение между теоретической подготовкой и 

практическим обучением для решения профессиональных задач. 

3.13. Формы обучения могут быть: очная, очно - заочная, заочная. 

Образовательные программы могут реализовываться посредством сетевой формы, полностью 

или частично с ЭО, ДОТ. 

3.14.Учебный план включает: 

• перечень разделов, дисциплин (модулей); 

• трудоемкость (количество часов) по разделам, дисциплинам (модулям); 

• последовательность и распределение по периодам обучения разделов, дисциплин (модулей), 

практики, иных видов учебной деятельности; 

• формы промежуточной и итоговой аттестации. 

3.15. Индивидуальный учебный план разрабатывается по заявлению обучающегося. 

3.16.  В календарном учебном графике указываются периоды осуществления видов учебной 

деятельности.  

3.17.  Структура и содержание рабочих программ раздела, дисциплины (модуля) 

определяются с учетом целей и результатов обучения по программе и структурировано по темам 

с указанием академических часов и видов учебных занятий (лекции, практические занятия), а 

также перечень видов и учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 

слушателей. Можно включить в состав рабочей программы иные сведения и (или) материалы. 

3.18. Оценка качества освоения программ в структуре дополнительных профессиональных 

программ (далее - ДПП) оценка качества освоения программы включает: 

• промежуточную (при наличии); 

• итоговую аттестацию (обязательно). 

3.19.  В образовательной программе должна быть представлена информация об 

организационно-педагогических условиях реализации программы, в том числе с учетом форм 

обучения, образовательных технологий: 

− материально-технические условия (аудитории, классы); перечень средств обучения 

(стенды, тренажеры, модели, макеты); оборудование, технические средства, в том числе, 

компьютерные и телекоммуникационные и т.п.); 

− кадровые условия (обеспечение образовательной программы преподавательским 

составом). Документ подписан квалифицированной
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4. Заключительные положения. 

4.1.  Настоящее Положение вступает в силу со дня введения его в действие приказом 

директором Организации. 

4.2. Изменения и дополнения, вносимые в Положение, вводятся в действие приказом директором 

Организации. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 

 

 

 

 

 
ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ  

«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ И ПРОТИВОПОЖАРНОГО ОБУЧЕНИЯ» 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор 

ООО «Учебный центр ГО и ПО» 

 

_______________ Е.Ю. Егорова 

 

                              «_____» _____________    2026 г. 

 

 

 

 

 

 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«НАИМЕНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ» 
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П/П СОДЕРЖАНИЕ Страницы 

1 ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ: 

 

1.1 Цель реализации программы  

1.2 Планируемые результаты обучения  

1.3 Трудоемкость обучения  

1.4 Форма обучения  

1.5 Режим занятий  

1.6 Категория обучающихся.  

2 УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

3 УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

 

4 СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

5 ПЕРЕЧЕНЬ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ  

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

6 МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  

7 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

8 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

9 КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК  
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1. ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОБУЧЕНИЯ: 

1.1. Цель образовательной программы: 

В соответствии с частью 4 статьи 76 Федерального закона № 273-ФЗ программа 

повышения квалификации направлена на совершенствование и (или) получение новой 

компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации. 

1.2. Планируемые результаты обучения: 

Содержание дополнительной профессиональной программы учитывает 

профессиональные стандарты, квалификационные требования, указанные в 

квалификационных справочниках по соответствующим должностям, профессиям и 

специальностям, или квалификационные требования к профессиональным знаниям и 

навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей, которые 

устанавливаются в соответствии с федеральными законами и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации. 

Перечень профессиональных компетенций в рамках имеющейся квалификации, 

качественное изменение которых осуществляется в результате обучения по 

образовательной программе: 

 

Умения Знания Навыки 

− − − 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ИНДЕКС ФОРМУЛИРОВКА 

ПК-1  

ПК-2  

ПК-3  

  

  

  

 

1.3. Трудоемкость обучения: 16 часов. (указываем кол-во часов) 

1.4. Форма обучения: образовательной программы в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: очная, очно-

заочная, заочная с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий. 

1.5. Режим занятий:  

Учебная нагрузка устанавливается не более 40 часов в неделю, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы слушателя. 

Для всех видов занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 

минут. 

1.6. Категория обучающихся: 

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и/или 

высшее профессиональное образование или получающие среднее профессиональное и/или 

высшее профессиональное образование. 
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2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

№ 

п/п 

Наименование дисциплин 

(модулей) 

 

Всего 

Аудиторные 

занятия 

Самост. 

работа 

Форма 

контроля1 

ТО2 ПО3 

Модуль 1. Название модуля 

1 Промежуточная аттестация     Зачет 

 Итого по модулю      

Модуль 2. Название модуля 

1 Промежуточная аттестация     Зачет 

 Итого по модулю      

 Итоговая аттестация     Экзамен 

ИТОГО     

 

3 УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

№ 

п/п 

Наименование дисциплин 

(модулей) 

 

Всего 

Аудиторные 

занятия 

Самост. 

работа 

Форма 

контроля1 

ТО2 ПО3 

Модуль 1. Название модуля 

2 Дисциплина 1.      

3 Дисциплина 2.      

4 Промежуточная аттестация     Экзамен 

 Итого по модулю      

Модуль 2. Название модуля 

1 Дисциплина 1.      

2 Дисциплина 2.      

 Итоговая аттестация     Экзамен 

 Итого по модулю      

ИТОГО     

 

 
1 Указывается форма промежуточной аттестации. 
2 ТО – теоретическое обучение. 
3 ПО – практикоориентированное обучение. 

 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Модуль 1. «Наименование» 

Дисциплина 1. «Наименование» Содержание. 

Дисциплина 2. «Наименование» Содержание. 

Модуль 2. «Наименование» 

Дисциплина 1. «Наименование» Содержание. 

Дисциплина 2. «Наименование» Содержание. 

Промежуточная аттестация. 
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Итоговая аттестация. 

 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ 

Для подтверждения приобретенных знаний и навыков, усовершенствованных и 

формируемых компетенций по завершению программы выполняется итоговая 

аттестация в форме экзамена. 

 

Для проведения экзамена разрабатываются экзаменационные вопросы и билеты, 

составленные с учетом методических требований, установленных образовательной 

программой. 

При успешном завершении итоговой аттестации обучающемуся выдается 

удостоверение о повышении квалификации установленного образца 

К итоговой аттестации допускается обучающийся, успешно освоивший соответствующую 

дополнительную профессиональную программу и прошедший итоговую аттестацию. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лица освоившим часть дополнительной 

профессиональной программы и (или) отчисленным из организации, выдается справка об 

обучении или о периоде обучения, установленного образца. 

При освоении дополнительной профессиональной программы параллельно с получением 

среднего профессионального образования и (или) высшего образования удостоверение о 

повышении квалификации выдаётся одновременно с получением соответствующего 

документа об образовании и о квалификации. 

Перечень экзаменационных вопросов. 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

6.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

Для реализации Программы могут использоваться: 

• учебный класс, оборудованный учебной мебелью, учебной доской, средствами 

мультимедиа-демонстраций, схемами и макетами, программно-аппаратными средствами 

проверки знаний; 

• помещение с оборудованным рабочим местом преподавателя, оснащенным ПЭВМ, 

имеющим выход в Интернет, комплектом слайдов по программе, программно-

аппаратными средствами проверки знаний. 
Обучение обучающихся, в том числе с применением дистанционных, электронных технологий, 

обеспечивается следующими материально-техническим ресурсами:  

− Критерий: Наличие системы электронного обучения  

− Программное обеспечение: «Автоматизированная платформа безопасности труда РосМакс» 

− Наименование оборудования, программного обеспечения:  Адрес размещения в  информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»: https://lms.simax-it.ru 

 

 

7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие среднее 

профессиональное или высшее образование и отвечающие квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным 

стандартам. 
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Квалификация педагогических работников ООО «Учебный центр ГО и ПО» 

соответствует квалификационным характеристикам, установленным 

квалификационными требованиями Приказа Министерства здравоохранения и 

социального развития РФ от 11 января 2011 г. N 1н "Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, 

раздел "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования". 

Педагогические работники проходят в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда, а 

также обучение навыкам оказания первой помощи. 

Обучение по дополнительным профессиональным программам педагогических 

работников ООО «Учебный центр ГО и ПО» по профилю педагогической деятельности 

осуществляется не реже одного раза в три года. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Учебно-методические и информационные ресурсы обеспечивают проведение обучения, в 

том числе с использованием дистанционных, электронных технологий (лекций, 

практических и семинарских занятий, консультаций и т.п.). 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и 

материалами по всем дисциплинам (модулям). 

Образовательный процесс при реализации программы обеспечивается учебно- 

методическими и информационными ресурсами, в том числе: 

• ресурсами интернета (информационными и образовательными сайтами, сайтами 

органов законодательной и исполнительной власти Российской Федерации, субъектов 

Российской Федерации, сайтами муниципальных органов власти); 

• учебно-методическим материалом, используемым в образовательном процессе, по 

каждой дисциплине (модулю) образовательной программы. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным 

базам данных и информационным системам, состав которых обновляется с учетом 

изменения действующего законодательства. 

 

Нормативное правовое обеспечение: 

• Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 

декабря 1993 г.) (с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 1 

июля 2020 г.); 

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (с изменениями и дополнениями); 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 25 марта 2025 г. N 266 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам" (с изменениями и дополнениями); 

• ФГОС для данной дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации (ДПП ПК); 

• профессиональный стандарт для данной ДПП ПК; 

• устав и иные локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие 

образовательные отношения в ООО «Учебный центр ГО и ПО»; 

• справочная правовая система "КонсультантПлюс". 
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9. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 
 

№ п/п Наименование дисциплины 
Всего 

часов 

1 НЕДЕЛЯ 

1 

день 

2 

день 

3 

день 

4 

день 

5 

день 

1 Модуль 1…………………… 5 1 1 1 1 - 

2 Дисциплина 1……..       

3 Дисциплина 2……..       

4 Итоговая аттестация      1 

 Итого       
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«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ И ПРОТИВОПОЖАРНОГО ОБУЧЕНИЯ» 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор 

ООО «Учебный центр ГО и ПО» 

 

_______________ Е.Ю. Егорова 

 

                              «_____» _____________    2026 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПЕРЕПОДГОТОВКИ 

«НАИМЕНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ» 
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П/П СОДЕРЖАНИЕ Страницы 

1 ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ: 

 

1.1 Цель реализации программы  

1.2 Планируемые результаты обучения  

1.3 Трудоемкость обучения  

1.4 Форма обучения  

1.5 Режим занятий  

1.6 Категория обучающихся.  

2 УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

3 УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ. 

 

4 СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.  

5 ПЕРЕЧЕНЬ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ  

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

6 МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ  

7 КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ  

8 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

9 КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК  
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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

1.1. Цель образовательной программы: 

В соответствии с частью 5 статьи 76 Федерального закона № 273-ФЗ Программа 

профессиональной переподготовки направлена на получение компетенции, необходимой для 

выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации 

(указать). 

1.2. Планируемые результаты обучения: 

Содержание дополнительной профессиональной программы учитывает профессиональные 

стандарты, квалификационные требования, указанные в квалификационных справочниках по 

соответствующим должностям, профессиям и специальностям, или квалификационные 

требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения 

должностных обязанностей, которые устанавливаются в соответствии с федеральными 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

 

Характеристика компетенций, подлежащих совершенствованию, и (или) перечень новых 

компетенций, формирующихся в результате освоения образовательной программы: 

 

Умения Знания Навыки 

− − − 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ИНДЕКС ФОРМУЛИРОВКА 

УК-8  

ОПК-3  

ПК-9  

ПК-10  

ПК-12  

  

  

  

 

1.3. Трудоемкость обучения: 256 часов. (указываем кол-во часов) 

1.4. Форма обучения: образовательной программы в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»: очная, очно-заочная, заочная 

с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

1.5. Режим занятий:  

Учебная нагрузка устанавливается не более 40 часов в неделю, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы слушателя. 

Для всех видов занятий академический час устанавливается продолжительностью 45 минут. 

1.6. Категория обучающихся: 

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и/или высшее 

профессиональное образование или получающие среднее профессиональное и/или высшее 

профессиональное образование. 
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Программа профессиональной переподготовки разрабатывается организацией на основании 

установленных квалификационных требований, профессиональных стандартов и 

требований соответствующих федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального и (или) высшего образования к результатам 

освоения образовательных программ. 

Характеристика новой квалификации и связанных с ней видов профессиональной 

деятельности, трудовых функций и (или) уровней квалификации: 

Наименование вида профессиональной 
деятельности: 

 

Основная цель вида профессиональной 
деятельности: 

 

 

Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная 

карта вида профессиональной деятельности) 
 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование уровень наименование код Уровень 
  квалифи   (подуров 
  кации   ень) 
     квалифик 
     ации 

А Обеспечение 6 Нормативное обеспечение А/01.6 6 
 функционирования  безопасных условий и   

 системы  охраны труда   

 управления     

 охраной труда в     

 организации     
 

 

 

 

2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

№ 

п/п 

Наименование дисциплин 

(модулей) 

 

Всего 

Аудиторные 

занятия 

Самост. 

работа 

Форма 

контроля1 

ТО2 ПО3 

Модуль 1. Название модуля 

1 Промежуточная аттестация     Зачет 

 Итого по модулю      

Модуль 2. Название модуля 

1 Промежуточная аттестация     Зачет 

 Итоговая аттестация     Экзамен 

 Итого по модулю      

 ИТОГО      

 

3 УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

№ 

п/п 

Наименование дисциплин 

(модулей) 

 

Всего 

Аудиторные 

занятия 

Самост. 

работа 

Форма 

контроля1 

ТО2 ПО3 
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Модуль 1. Название модуля 

 Дисциплина 1.      

 Дисциплина 2.      

1 Промежуточная аттестация     Зачет 

 Итого по модулю      

Модуль 2. Название модуля 

 Дисциплина 1.      

 Дисциплина 2.      

 Итоговая аттестация     Экзамен 

 Итого по модулю      

 ИТОГО      

 

 

1 Указывается форма промежуточной аттестации. 
2 ТО – теоретическое обучение. 
3 ПО – практикоориентированное обучение. 

 
 

4. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Модуль 1. «Наименование» 

Дисциплина 1. «Наименование» Содержание. 

Дисциплина 2. «Наименование» Содержание. 

Модуль 2. «Наименование» 

Дисциплина 1. «Наименование» Содержание. 

Дисциплина 2. «Наименование» Содержание. 

Промежуточная аттестация. 

 

Итоговая аттестация. 

 

 

 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ 

Для подтверждения приобретенных знаний и навыков, усовершенствованных и формируемых 

компетенций по завершению программы выполняется итоговая аттестация в форме экзамена. 

 

Для проведения экзамена разрабатываются экзаменационные вопросы и билеты, составленные 

с учетом методических требований, установленных образовательной программой. 

При успешном завершении итоговой аттестации обучающемуся выдается удостоверение о 

повышении квалификации установленного образца 

К итоговой аттестации допускается обучающийся, успешно освоивший соответствующую 

дополнительную профессиональную программу и прошедший итоговую аттестацию. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лица освоившим часть дополнительной 

профессиональной программы и (или) отчисленным из организации, выдается справка об 

обучении или о периоде обучения, установленного образца. 

При освоении дополнительной профессиональной программы параллельно с получением 

среднего профессионального образования и (или) высшего образования удостоверение о 

повышении квалификации выдаётся одновременно с получением соответствующего 
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Перечень экзаменационных вопросов. 

 

 

ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

6.  МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

Для реализации Программы могут использоваться: 

• учебный класс, оборудованный учебной мебелью, учебной доской, средствами 

мультимедиа-демонстраций, схемами и макетами, программно-аппаратными средствами 

проверки знаний; 

• помещение с оборудованным рабочим местом преподавателя, оснащенным ПЭВМ, 

имеющим выход в Интернет, комплектом слайдов по программе, программно-аппаратными 

средствами проверки знаний. 
Обучение обучающихся, в том числе с применением дистанционных, электронных технологий, 

обеспечивается следующими материально-техническим ресурсами:  

− Критерий: Наличие системы электронного обучения  

− Программное обеспечение: «Автоматизированная платформа безопасности труда РосМакс» 

− Наименование оборудования, программного обеспечения:  Адрес размещения в  информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет»: https://lms.simax-it.ru 

 

7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Право на занятие педагогической деятельностью имеют лица, имеющие среднее 

профессиональное или высшее образование и отвечающие квалификационным требованиям, 

указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональным стандартам. 

Квалификация педагогических работников ООО «Учебный центр ГО и ПО» соответствует 

квалификационным характеристикам, установленным квалификационными требованиями 

Приказа Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 11 января 2011 г. N 1н 

"Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей 

руководителей и специалистов высшего профессионального и дополнительного 

профессионального образования". 

Педагогические работники проходят в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда, а также 

обучение навыкам оказания первой помощи. 

Обучение по дополнительным профессиональным программам педагогических работников 

ООО «Учебный центр ГО и ПО» по профилю педагогической деятельности осуществляется не 

реже одного раза в три года. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Учебно-методические и информационные ресурсы обеспечивают проведение обучения, в том 

числе с использованием дистанционных, электронных технологий (лекций, практических и 

семинарских занятий, консультаций и т.п.). 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией и материалами 

по всем дисциплинам (модулям). 

Образовательный процесс при реализации программы обеспечивается учебно- 

методическими и информационными ресурсами, в том числе: 

Документ подписан квалифицированной
электронной подписью 06.04.2026

владелец

серийный номер
срок действия

ООО "УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ГО И ПО"
ЕГОРОВА ЕЛЕНА ЮРЬЕВНА

17.07.2025 - 17.10.2026
e8c8d61e836691a54699e6afa186779332986582



19  

• ресурсами интернета (информационными и образовательными сайтами, сайтами органов 

законодательной и исполнительной власти Российской Федерации, субъектов Российской 

Федерации, сайтами муниципальных органов власти); 

• учебно-методическим материалом, используемым в образовательном процессе, по 

каждой дисциплине (модулю) образовательной программы. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным 

базам данных и информационным системам, состав которых обновляется с учетом изменения 

действующего законодательства. 

 

Нормативное правовое обеспечение: 

• Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 

1993 г.) (с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 1 июля 2020 г.); 

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (с изменениями и дополнениями); 

• Приказ Министерства образования и науки РФ от 25 марта 2025 г. N 266 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам" (с изменениями и дополнениями); 

• ФГОС для данной дополнительной профессиональной программы профессиональной 

переподготовки ДПП ПП; 

• профессиональный стандарт для данной ДПП ПП; 

• устав и иные локальные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие 

образовательные отношения в ООО «Учебный центр ГО и ПО»; 

• Справочная правовая система "Консультант Плюс". 

 
 

9. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

 

Наименование дисциплин (модулей) 
Всего часов 

Недели 

1 2 3 4 5 

Модуль 1…………………… 5 1 1 1 1 - 

Дисциплина 1……..       

Дисциплина 2……..       

Итоговая аттестация      1 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
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«УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ И ПРОТИВОПОЖАРНОГО ОБУЧЕНИЯ» 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор 

ООО «Учебный центр ГО и ПО» 

 

_______________ Е.Ю. Егорова 

 

                              «_____» _____________    2026 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«(НАИМЕНОВАНИЕ ПРОФЕССИИ И УКАЗАНИЕ КВАЛИФИКАЦИОННОГО 

РАЗРЯДА) -ГО РАЗРЯДА» КОД ПРОФЕССИИ: 
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1. ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

ОБУЧЕНИЯ: 

1.1.  ЦЕЛЬ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

Последовательное совершенствование профессиональных знаний, умений и навыков по 

имеющейся профессии рабочего «Стропальщик» без повышения образовательного 

уровня. 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

Умения Знания Навыки 

− − − 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ИНДЕКС ФОРМУЛИРОВКА 

ПК 6.1  

ПК 6.2  

  

  

  

 

Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих 

(ЕТКС). Выпуск № 

Наименование профессий и квалификационных разрядов с

 указанием характеристик работ и знаний: 

(Пример) Аппаратчик перегонки 2-го разряда Характеристика работ: 
Должен знать: 

Аппаратчик перегонки 3-го разряда Характеристика работ: 
Должен знать: 

1.3. ТРУДОЕМКОСТЬ ОБУЧЕНИЯ 

280 часов. 

1.4. ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 
очная и очно-заочная форма обучения, с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий, а также с использованием сетевой формы реализации. 

1.5. РЕЖИМ ЗАНЯТИЙ 

8 академических часов в день (академический час 45 минут). 

1.6. КАТЕГОРИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

К освоению программы допускаются лица, ранее не имевшие профессию рабочего. 
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2. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБУЧЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ ПОВЫШЕНИЯ 

КВАЛИФИКАЦИИ «(НАИМЕНОВАНИЕ ПРОФЕССИИ И УКАЗАНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИОННОГО РАЗРЯДА) -ГО РАЗРЯДА» 

№ 

п/п 
Наименование дисциплины 

Общая трудо- 

емкость, ч 

Промежуточная аттестация 

зачет экзамен 

1 2 3 4 5 

Теоретическое обучение 92 Зачет - 

ОПД Общепрофессиональный модуль.  Зачет - 

 Наименование дисциплин  - - 

   - - 

   - - 

 Промежуточная аттестация. 2 Зачет - 

 

 

ПМ.01  

Профессиональный модуль 

освоения профессиональных 

компетенций, соответствующих 2- 

му разряду – при наличии 2-го 

квалификационного разряда по 
профессии 

  

 

Зачет 

 

 

- 

 Наименование дисциплин  - - 
   - - 

 

Промежуточная аттестация для 

присвоения 2 квалификационного 

разряда 

2 Зачет - 

 

ПМ.02  

Профессиональный модуль 

освоения профессиональных 

компетенций, соответствующих 3- 

му разряду – при наличии 3-го 

квалификационного разряда по 
профессии 

 
 

Зачет 

 

- 

 Наименование дисциплин  - - 
   - - 

 Промежуточная аттестация для 

присвоения 3 квалификационного 

разряда. 

2 Зачет - 

 

ПМ.03  

Профессиональный модуль 

освоения профессиональных 

компетенций, соответствующих 4- 

му разряду – при наличии 4-го 

квалификационного разряда по 
профессии 

 

24 

 

Зачет 

 

- 

 Наименование дисциплин  - - 
   - - 

 Промежуточная аттестация для 

присвоения 4 квалификационного 

разряда. 

2 Зачет - 

ПП Практическая подготовка 280 - - 

 Самостоятельное выполнение работ, 

входящих в обязанности 

(наименование профессии и разряда) 
-го разряда. 

 
 

- 

 

- 
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 Выполнение квалификационной 
(пробной) работы. 8 - - 

 Итоговая аттестация. 8 Квалификационный экзамен 
 Итого 280 - 
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3. УЧЕБНО – ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ «(НАИМЕНОВАНИЕ ПРОФЕССИИ И
 УКАЗАНИЕ КВАЛИФИКАЦИОННОГО РАЗРЯДА) -ГО РАЗРЯДА» 

 

№ 

п/п 

 

Наименование 

дисциплины 

Общая 

трудо- 

емкость, 

ч 

В том числе 
Промежуточная 

аттестация 

Аудиторные 

занятия, ч 
Практич. 

подготовка 

 

зачет 

 

экзамен 
Л СЗ 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Теоретическое обучение 92    Зачет - 

ОПД 
Общепрофессионал 

ьный модуль. 

    
- - 

 Наименование 
дисциплин 

    
- - 

      - - 

 Промежуточная 
аттестация. 

2 
   

Зачет - 

 

 

 

 

ПМ.01  

Профессиональный 

модуль освоения 

профессиональных 

компетенций, 

соответствующих 2- 

му разряду – при 

наличии 2-го 

квалификационного 

разряда по профессии 

     

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 Наименование 
дисциплин 

    - - 

      - - 

 Промежуточная 

аттестация для 
присвоения 2 

квалификационного 

разряда. 

    

 

Зачет 

 

- 

 

 

ПМ.02  

Профессиональный 

модуль освоения 

профессиональных 

компетенций, 

соответствующих 3- 

му разряду – при 

наличии 3-го 

квалификационного 

разряда по профессии 

     

 

- 

 

 

- 

 Наименование 
дисциплин 

    - - 

      - - 
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 Промежуточная 

аттестация для 
присвоения 3 

квалификационного 

разряда.  

    

 

Зачет 

 

- 

 

 

ПМ.03  

Профессиональный 

модуль освоения 

профессиональных 

компетенций, 

соответствующих 4- 

му разряду 

     

 

- 

 

 

- 

 Наименование 
дисциплин 

    - - 

      - - 

 Промежуточная 
аттестация для 
присвоения 4 

квалификационного 

разряда.  

    

 

Зачет 

 

- 

ПП 
Практическая 
подготовка 

92 
  

92 - - 

 Самостоятельное 

выполнение работ, 

входящих  в 

обязанности 

(наименование 

профессии и разряда) 

-го разряда 

    
 

 

- 

 

 

- 

 

Выполнение 

квалификационной 

(пробной) работы. 

8   8 - - 

 Итоговая 

аттестация 
8 - - 

Квалификационны 

й экзамен 
 Итого 280 100 180 - 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ 

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ «(НАИМЕНОВАНИЕ ПРОФЕССИИ И УКАЗАНИЕ 

КВАЛИФИКАЦИОННОГО РАЗРЯДА) -ГО РАЗРЯДА» 

Теоретическое обучение 

Общепрофессиональный модуль ОПД. Дисциплина 1.1 «Наименование дисциплины» 

Содержание дисциплины. 

Дисциплина 1.2 «Наименование дисциплины» Содержание дисциплины. 

…. 

Дисциплина 1. (порядковый номер) 

Промежуточная аттестация» 

Промежуточная аттестация позволяет определять качество изучения слушателями учебного 

материала по дисциплинам образовательной программы. 

 

Профессиональный модуль освоения профессиональных компетенций, 

соответствующих 2-му разряду ПМ.01 (при наличии 2-го квалификационного разряда) 

Дисциплина 2.1 «Наименование дисциплины» Содержание дисциплины. 

Дисциплина 2.2 «Наименование дисциплины» Содержание дисциплины. 

.. 

Дисциплина 2. (порядковый номер) 

Промежуточная аттестация» 

Промежуточная аттестация позволяет определять качество изучения слушателями 

учебного материала по дисциплинам образовательной программы. 

 

Профессиональный модуль освоения профессиональных компетенций, 

соответствующих 3-му разряду ПМ.02 (при наличии 3-го квалификационного разряда) 

Дисциплина 3.1 «Наименование дисциплины» Содержание дисциплины. 

Дисциплина 3.2 «Наименование дисциплины» Содержание дисциплины. 

.. 

Дисциплина 3. (порядковый номер) 

Промежуточная аттестация» 

Промежуточная аттестация позволяет определять качество изучения слушателями 

учебного материала по дисциплинам образовательной программы. 

Профессиональный модуль освоения профессиональных компетенций, 

соответствующих 4-му разряду ПМ.03 (при наличии 4-го квалификационного разряда) 

Дисциплина 4.1 «Наименование дисциплины» Содержание дисциплины. 

Дисциплина 4.2 «Наименование дисциплины» Содержание дисциплины. 

.. 

Дисциплина 4. (порядковый номер) 

Промежуточная аттестация» 

Промежуточная аттестация позволяет определять качество изучения слушателями 

учебного материала по дисциплинам образовательной программы. 

 

Практическая подготовка 

Образовательной программой профессионального обучения предусмотрено прохождение 

практической подготовки на рабочих местах обучающихся. 

Порядок и оформление прохождения производственной практики установлен 

Положением о порядке проведения практической подготовки (Приказ Министерства науки и 
высшего образования РФ и Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 "О 

практической подготовке обучающихся") 

 

Дисциплина 5.1 «Наименование дисциплины» 

Содержание дисциплины. 

…. 
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Дисциплина 5. (порядковый номер) «Выполнение квалификационной (пробной) работы» 

Квалификационная (пробная) работа осуществляется с учетом профессионального стандарта и 

квалификационной характеристики для (наименование профессии) 4-го разряда (при наличии 4-го 

квалификационного разряда). 

Итоговая аттестация. Квалификационный экзамен. 

5. ПЕРЕЧЕНЬ ИТОГОВЫХ АТТЕСТАЦИОННЫХ ИСПЫТАНИЙ 

Для подтверждения приобретенных знаний и навыков, усовершенствованных и формируемых 

компетенций по завершению программы выполняется итоговая аттестация в форме 

квалификационного экзамена. 

При проведении итоговой аттестации квалификационная комиссия учитывает выставленную 

на производственной практике оценку за выполнение квалификационной работы. 

Для проведения квалификационного экзамена разрабатываются экзаменационные вопросы и 

билеты, составленные с учетом методических требований, установленных образовательной 

программой. 

При успешном завершении итоговой аттестации обучающемуся выдается свидетельство о 

профессии рабочего установленного образца (Приложение 1). 

Перечень экзаменационных вопросов 

Перечень вопросов 

 
ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

6. МАТЕРИАЛЬНО – ТЕХНИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ 

− Наименование оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий ----------) 

− Программное обеспечение «Автоматизированная платформа безопасности труда 

РосМакс»  

− Адрес (местоположение) учебных кабинетов, объектов для проведения занятий (----------) 

7. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Реализация образовательной программы обеспечивается преподавательским составом, 

удовлетворяющим следующие условия в соответствии с требованиями Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего 

профессионального и дополнительного профессионального образования»: 

Требования к образованию и обучению: 

Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена 

или высшее образование - бакалавриат, направленность (профиль) которого, как правило, 

соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю)   

Дополнительное профессиональное образование на базе среднего профессионального 

образования (программ подготовки специалистов среднего звена) или высшего образования 

(бакалавриата) - профессиональная переподготовка, направленность (профиль) которой 

соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) 

При отсутствии педагогического образования - дополнительное профессиональное образование 

в области профессионального образования и (или) профессионального обучения; 

дополнительная профессиональная программа может быть освоена после трудоустройства 

Педагогические работники обязаны проходить в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда. 

Рекомендуется обучение по дополнительным профессиональным программам по профилю 

педагогической деятельности не реже одного раза в три года. 

Требования к опыту практической работы: 

Опыт работы в области профессиональной деятельности, осваиваемой обучающимися и (или) 

соответствующей преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю) обязателен Документ подписан квалифицированной
электронной подписью 06.04.2026

владелец

серийный номер
срок действия

ООО "УЧЕБНЫЙ ЦЕНТР ГО И ПО"
ЕГОРОВА ЕЛЕНА ЮРЬЕВНА

17.07.2025 - 17.10.2026
e8c8d61e836691a54699e6afa186779332986582



29  

для преподавания по профессиональному учебному циклу программ среднего 

профессионального образования и при несоответствии направленности (профиля) образования 

преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю). 

Особые условия допуска к работе: 

Отсутствие ограничений на занятие педагогической деятельностью, установленных 

законодательством Российской Федерации. Прохождение обязательных предварительных (при 

поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также 

внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации Прохождение в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке аттестации на соответствие занимаемой должности. 

 
8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

− Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; 

− Справочная правовая система «Консультант Плюс» 

 

9. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

№ 

п/п 
Наименование дисциплины 

Всего 

часов 

НЕДЕЛИ 

1 2 3 … 
       

       

 Итоговая аттестация      

 Итого      
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